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492. Universitatslehrgang ,Pastoraljahr‘ an der Theologischen Fakultat der
Universitat Innsbruck

Teil A: Neuordnung des Universitatslehrganges , Pastoraljahr®

§1
Grundlegendes zur Neuordnung

Der bestehende Universitétslehrgang , Pastoraljahr® an der Theologischen Fakultét der Leopold-
Franzens-Universitét Innsbruck, im folgenden kurz ULG genannt, wird mit dieser Verordnung gemal3
dem 8§ 23 UniStG, BGBI | Nr. 48/1997 idgF neu geordnet. Dieser ULG steht in der Rechtsnachfolge
des ,,Hochschullehrgangs zur Fortbildung fur Studierende und Absolventen der Fachtheol ogischen
Studienrichtung®, dessen Verordnung seit dem 1.1.1990 in Kraft ist.

Der ULG wird in Kooperation und in Absprache mit den Diézesen Innsbruck und Feldkirch durchge-
fuhrt. Der ULG Pastoraljahr besteht in seiner Gesamtgestalt aus den Lehrveranstaltungen und der
pastoralen Praxis. Die Theologische Fakultét konzipiert und organisiert die Lehrveranstaltungen des
UL G und fuhrt die Prifungsagenden. Die Didzesen koordinieren die pastorale Praxis der Teilnehme-
rlnnen.

82
Ziel

Das Zidl des Universitatsienrgangs ist die umfassende Forderung der pastoralen Kompetenz der Teil-
nehmerlnnen auf dem Hintergrund der Herausforderungen der Gemeindepastoral heute.

§3
Rechtstrager

Rechtstréger des ULG gemal? 8§ 3 (1a) UOG 1993, BGBI 805/1993 idgF ist die Theologische Fakultét
der Universitat Innsbruck. Sie betraut das Institut fur Praktische Theologie mit der Durchfiihrung und
die ,Abteilung Interkulturelle Pastoraltheologie und Missionswissenschaft® mit der Geschaftsfih-
rung des ULG.

§4
Lehrgangsleitung — Geschéaftsfihrung — Beirat

Die Leitung des ULG obliegt dem Ordinarius bzw. der Ordinaria fir das Fach ,, Pastoraltheologie®.
Mit der Geschéftsfiihrung des ULG ist der Inhaber bzw. die Inhaberin einer drittmittelfinanzierten
Stelle am Institut fur Praktische Theologie, ,, Abteilung Interkulturelle Pastoraltheologie und Missi-
onswissenschaft” beauftragt (siehe § 6).

Die laufenden Agenden des gesamten Pastoraljahres werden von einem Leitungsteam wahrgenom:
men, in dem sowohl der Aushildungsleiter bzw. die Ausbildungsleiterin der Ditzese Innsbruck und
der Referent bzw. die Referentin fir Theologiestudierende der Didzese Feldkirch als auch der G-
schéftsfihrer bzw. die Geschéftsfuhrerin des ULG vertreten sind.
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Zur Koordinierung der Zusammenarbeit der Tréger des ULG (universitére Lehrgangsleitung und Di-
Ozesanleitungen) wird ein ,, Beirat Pastoraljahr® eingerichtet, der zweimal jahrlich tagt. Der Beirat
ist mit dem Lehrgangsleiter bzw. der Lehrgangsleiterin, den Vertretern der Didzesanleitungen (Gene-
ralvikare und Seelsorgeamtdeiter bzw. Pastoralamtdeiter), dem Regens des Priesterseminars Inns-
bruck und den Mitgliedern des Leitungsteams (s.0.) besetzt. Der Beirat dient der Abstimmung und
Kléarung aller konzeptionellen, praktischen und aktuellen Fragen, die den ULG , Pastoraljahr bzw.
dessen Teilnehmerlnnen betreffen.

§5
Teilnehmerinnen — Aufnahmebedingungen — Anmeldung

Der ULG richtet sich in erster Linie an Theologen und Theologinnen, die eine hauptberufliche Tétig
keit in der Kirche anstreben.

Die Zulassung zum ULG setzt den Abschluss eines mindestens 6 semestrigen Theologiestudiums
(Bakkalaureats-, Magister- oder Diplomstudium) oder eine gleichwertige Qualifikation voraus. Die
Aufnahme in den ULG setzt die Zuweisung eines Praxisplatzes durch die Dibzese Innsbruck oder
Feldkirch sowie den Abschluss der ,,allgemeinpéadagogischen, fachdidaktischen und schul praktischen
Ausbildung® (Lehramt im Unterrichtsfach Katholische Religion: Pflichtschule) voraus.

In alen Fallen entscheidet die Lehrgangsleitung tber das Vorliegen der Zulassungsvoraussetzungen.
Die Anmeldung zum ULG ist bel der Leitung des ULG am Ingtitut fir Praktische Theologie einzu-
bringen. Voraussetzung fur die Teilnahme am ULG ist die Inskription des Lehrgangs im jewelligen
Winter- und Sommersemester. Die Teilnehmerinnen sind damit auf3erordentliche Hoérerlnnen der
Universitét Innsbruck.

8§86
Finanzierung

Gemdl § 24 (1) und (2) UniSIG 1997 ist der ULG kostendeckend zu fuhren. Deshab verpflichten
sich die Kooperationspartner des ULG, das sind die Didzesen Innsbruck und Feldkirch, die mit der
Durchfihrung des ULG anfallenden Kosten zur Ganze zu Ubernehmen. Diese setzen sich insbesonde-
re aus den Kosten fur die Lehrtétigkeit und fir die geschéftsfihrende Leitung des ULG zusammen.
Fur die Wahrnehmung der Geschéftsfihrung des ULG und der laufenden Agenden vonseiten der
Theologischen Fakultét wird eine drittmittelfinanzierte teilrechtsfahige Teilzeitstelle am Institut fur
Praktische Theologie, ,, Abteilung Interkulturelle Pastoraltheologie und Missiorswissenschaft”, einge-
richtet. Die Gesamtkosten werden zwischen den beiden Ditzesen entsprechend dem Teilnehmerl n-
nenverhaltnis aufgeteilt.

Die Lehrgangsleitung ist verpflichtet, den Ditzesen rechtzeitig zu Beginn des ULG eine Ubersicht
Uber die voraussichtlich anfallenden Kosten und die der Teillnehmerinnenzahl entsprechende Vertei-
lung vorzulegen.

Fur die Teilnehmerinnen des ULG fallen keine Kosten an.

§7
Studienplan

Bestandteil dieser Verordnung ist der beiliegende Studienplan, in dem die im Rahmen des ULG
durchzufiihrenden Lehrveranstaltungen, der Umfang der pastoralen Praxis und die Prifungsordnung
geregelt sind.
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Teil B: Studienplan

81
Ziele — Inhalte

Der ULG , Pastoraljahr” dient der Einflhrung in die Gemeindepastoral und hat folgende Ziel e:

die (pastoral-)theologische Reflexion und Aufarbeitung der an der Ausbildungsstelle
(Praxisplatz) gemachten Erfahrungen;

die Eintibung in die Zusammenarbeit mit anderen Mitarbeitern bzw. Mitarbeiterinnen;

die Vermittlung von praktischen Kenntnissen und die Férderung pastoral-praktischer
Fahigkeiten in Liturgie, Verkindigung, Diakonie und in der Austibung von Leitung;

die Forderung der Fahigkeit, die individuellen Charismen, theologisches Wissen und die
eigenen pastoralen Erfahrungen miteinander zu verknipfen und in die Personlichkeit zu
integrieren.

Das Pastoraljahr steht am Ubergang vom Theologiestudium zur beruflichen Tétigkeit.
Deshab sind folgende Teilziele wichtig:

der Vollzug des Rollenwechsels von Studierenden zu mit- und selbstverantwortlich
Gestaltenden;

das Erfahren und Erfassen der konkreten pastoralen Situation in verschiedenen, ausge-
wahlten kirchlichen Handlungsfeldern in ihrer Vielfalt und Vielschichtigkeit, wie bei-
spielsweise Ehe- und Familienpastoral heute, 6kumenische Initiativen usw.;

die Wahrnehmung und theologische Deutung der gesellschaftlichen Redlitét als ,Zei-
chen der Zeit* (Vatikanum |1, GS 4);

das genauere Kennenlernen, Erproben und Entfalten der eigenen Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten fUr die pastorale Berufspraxis,

die personliche Umsetzung der im Studium erworbenen Kenntnisse;

die Fahigkeit, Uber die erlebte Praxis in der Pfarrgemeinde personlich und in der Grup-
pe prozessorientiert zu reflektieren;

die Beféhigung zur Reflexion geschlechter- und rollenspezifischer Walrnehmungen
und Verhaltensweisen innerhalb gemeindepastoraler Strukturen und Prozesse;

die Einlbung in die Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern bzw.
Mitarbeiterinnen;

die Forderung einer angemessenen Fahigkeit in der Auseinandersetzung mit pluralen
L ebenssituationen und -deutungen und mit unterschiedlichen theologischen und ekkle-
siologischen Positionen;

die Entfaltung und Festigung der personlichen und beruflichen Identitét als zukUnftiger
Priester oder Pastoralassistent bzw. Pastoral assistentin.
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82
Studienaufbau und Studiendauer

Der ULG besteht aus den Lehrveranstaltungen.und der pastoralen Praxis.
Im Rahmen des ULG sind folgende Pflichtlehrveranstaltungen im Laufe von zwel Semestern im
Ausmald von 14 Semesterstunden (SemStd) zu absolvieren.

EinfUhrung ins Pastoraljahr 2 SemStd
Grundvollzuge christlicher Gemeinde 2 SemStd
Lebens- und Glaubenskultur pastoraler Berufe 1 SemStd
Pastorale Praxisreflexion 2 SemStd
Gemeindeleben und liturgisches Feiern 1 SemStd
Anforderung und Eignung fir den pastoralen Dienst 1 SemSid
Gemeindekatechese 1 SemSid
Geistliche oder supervisorische Einzelbegleitung (wahlweise) 1 SemStd
DiOzesane Intervisionsgruppe 1 SemSid
Reflexion pastoraler Projekte 1 SemStd
Abschlussreflexion des Pastoraljalres 1 SemStd

Die Lehrveranstaltungen werden in Ubungs- oder Kursform durchgefiihrt. Betragt die Teilnehmerl n-
nenzahl am ULG neun Personen oder mehr, wird die , Pastorale Praxisreflexion® in zwei Halbgrup-
pen durchgefihrt. Die , Reflexion pastoraler Projekte” findet zum Teil in den Didzesangruppen statt.

, Geistliche oder supervisorische Einzelbegleitung® (1 SemStd) und ,, Didzesane Intervisionsgruppe®
(1 SemStd) werden vonseiten der Ausbildungsleiterinnen der Ditzesen organisiert und begleitet. Sie
sind jedoch Bestandteil des Curriculums.

Parallel zu den Lehrveranstaltungen ist eine einjahrige pastorale Praxis (gemal3 8 9 UniStG) in einer
Pfarrgemeinde zu absolvieren. Sie umfasst eine Wochenarbeitszeit von 30 Stunden. Die pastorale
Praxis kann bis zu einem Drittel (also max. 10 Stunden) auch in einem Bereich der kategorialen Seel-
sorge absolviert werden. Die pastoralen Praxisplétze werden durch die Didzese Innsbruck bzw. die
Diozese Feldkirch zugewiesen. Dem Tellnehmer bzw. der Tellnehmerin steht vor Ort eine von der
Ditzese benannte verantwortliche Begleitperson zur Praxisanleitung zur Seite. Diese verantwortliche
Begleitperson (sogen. Pfarrbegleiterin) bestétigt gegentiber der Lehrgangsleitung die erfolgreiche
Absolvierung der pastoralen Praxis (siehe § 3).
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Prifungsordnung

83
Abschluss

Fur den erfolgreichen Abschluss des ULG und zur Verleihung des ULG-Zertifikates ,, Pastoraljahr”
sind folgende V oraussetzungen zu erfillen:

* der efolgreiche Abschluss der pastoralen Praxis; dieser wird durch die zustandige Be-
gleitperson (Pfarrbegleiterin) bestétigt;

* die Teilnahme an allen Veranstaltungen des Studienplans,

* die Erfullung der Prifungserfordernisse gem. § 4.

Die Abschlussprifung erstreckt sich auf sémtliche Facher der Pflichtlehrveranstaltungen.

§4
Qualifikation und Feststellung des Studienerfolgs

Die angezielte pastorale Kompetenz enthalt sowohl inhaltliche als auch personale Dimensionen. Die
Beurteilung berticksichtigt beide Dimensionen.

Personliche Eignung und Entwicklung, Kommunikations-, Konflikt- und Leitungskompetenz sowie
methodi sch-didaktische Kompetenz werden UL G-begleitend sowohl durch eine auf pastorale Eigen
erfahrung griindende Selbsteinschétzung als auch durch permanentes Feedback aus der Ausbildungs-
gruppe, den Mitgliedern der Pfarrgemeinde und dem Pfarrbegleiter sowie in der Einzelbegleitung
prozessual Uberpriift. Die erfolgte Selbst- und Fremdeinschdtzung wird schriftlich festgehaten und
fliefd in die schriftliche Abschlussarbeit ein.

Die pastoraltheol ogische Kompetenz wird gleichfalls in der schriftlichen und mindlichen Abschluss-
prifung nachgewiesen (siehe Klausurarbeit).

Die Abschlussprufung setzt sich aus zwei Tellen zusammen:
1. schriftliche Klausurarbeit
2. die kommissionelle mindliche Prifung

Die schriftliche Klausurarbeit setzt sich aus drei Teilen zusammen:
1. die Reflexion eigener Lernprozesse im Pastoraljahr und eine Selbsteinschatzung im Hinblick
auf die (berufliche) Eignungsfrage und Rolle;
2. die Dokumentation und theologische Reflexion des pastoralen Schwerpunktes in der Pfarr-
gemeinde;
3. die praktisch-theologische Reflexion der konkreten Gemeindesituation bzw. Gemeindewatr-
nehmung.

Die Klausurarbeit muss spétestens drei Wochen vor der mindlichen Abschlussprifung bei der Letr-
gangdeitung zur Approbation vorliegen.

Der ULG wird durch die kommissionelle miindliche Prifung abgeschlossen. Die Prifung bezieht
sich auf die in den Pflichtveranstaltungen vermittelten Kenntnisse. Sie stellt fest, inwiewelt die pe-
sonliche und fachliche Auseinandersetzung mit den lehrgangsrelevanten Inhalten im Sinne der Ziele
des ULG (vgl. Studienplan 8 1) erfolgt ist. AulRerdem ist die schriftliche Klausurarbeit zu verteidigen.
Uber die kommissionelle Prifung ist ein Priifungsprotokoll zu fulhren. Die Gesamtbeurteilung erfolgt
durch die Bezeichnung ,, mit Auszeichnung bestanden®, ,, bestanden”, ,, nicht bestanden®.
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§5
Prafungskommission

Die Prufungskommission besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem Lehrgangsleiter/der Lehrgangslei-
terin und einem/einer weiteren Lehrenden des ULG. Der Lehrgangsleiter bzw. die Lehrgangdeiterin
kann den Vorsitz selbst Ubernehmen. In diesem Fall ist ein zweiter Prifer bzw. eine zweite Priferin
vom Lehrgangdleiter bzw. von der Lehrgangdeiterin zu bestellen.

86
Akademischer Grad

Die Verleihung eines akademischen Grades an die Absolventinnen des ULG ist nicht mdglich.

87
In-Kraft-Treten

Dieser Studienplan tritt mit 1. September 2002 in Kraft.

§8
Ubergangsbestimmungen

Mit dem InKraft- Treten dieses Studienplanes tritt der Studienplan des ,,Hochschullehrganges zur
Fortbildung fur Studierende und Absolventen der fachtheologischen Studienrichtung” aulRer Kraft.
Die Studierenden, die nach dem bisherigen Studienplan studiert haben, haben sich dem neuen Stu-
dienplan zu unterstellen. Sie haben das Recht, die bereits absolvierten Studienleistungen fir den rew-
en Studienplan anrechnen zu lassen. Umfang und Inhalt der anrechenbaren Stunden bestimmt die
L ehrgangdeitung.

O.Univ.-Prof. DDr. Gerhard Leibold
Vorsitzender des Fakultdtskollegiums




